
Guidebook RID CKI Ranger 2025 
สำนักเครื่องจักรกล 

 
ผลการดำเนินการส่งเสรมิค่านิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู้ และนวัตกรรมของสำนัก/กอง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
            ดำเนินการจัดโครงการ CKI Morning Talk สำนกัเครื่องจักรกล จำนวน ๓ ครั้ง ดังนี้  

ครั้งที่ ๑  แนะนำกิจกรรม CKI และ การฝกึหัดควบคุมรถขุดไฮดรอลคิตีนตะขาบโดยใช้เครื่อง Simmulator 

            ผู้ถ่ายทอดองคค์วามรู ้: นายอมรเดช ไม้อบเชย และทีมงานเลขาจัดการความรู้สำนักเครือ่งจักรกล  

            สถานทีจ่ัด ศูนย์การเรียนรู ้สำนักเครื่องจักรกล 

 

ภาพที่ ๑ ภาพการจัดกจิกรรม ครั้งที่ ๑ 

 

 

 



 

ครั้งที่ ๒ การเตรียมป้องกันอุทกภัยภาคใต้  โดย ส่วนบริหารเครื่องจกัรกลที่ ๘ 

            ผู้ถ่ายทอดองคค์วามรู ้: คณะทำงานส่วนบริหารเครื่องจักรกลที ่๘  

            สถานทีจ่ัด ห้องประชุมสำนักเครื่องจักรกล ชั้น ๔ อาคารสำนักเครื่องจักรกล กรมชลประทาน  

 

ภาพที่ ๒ ภาพการจัดกจิกรรม ครั้งที่ ๒ 

 

 

 

 

 

 

 



 

ครั้งที่ ๓ ระเบียบการใชย้านพาหนะ และ ระเบียบการย้ายพนักงานราชการ  

            ผู้ถ่ายทอดองคค์วามรู ้: ผยข.คก. และ ผบท.คก.  

            สถานทีจ่ัด : อาคารประกอบ สำนักเครือ่งจักรกล 

 
 

ภาพที่ ๓ ภาพการจัดกจิกรรม ครั้งที่ ๓ 

 

 

 

 

 

 



 

ครั้งที ่๔ จัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ CKI Morning Talk AAR สำนักเครื่องจักรกล 

โดยนายอมรเดช  ไม้อบเชย วิศวกรเครื่องกลชำนาญการพิเศษ  

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ สว่นวิจัยและพัฒนาเครื่องกล  เป็นวิทยากร  

ที่อาคารประกอบ  สำนกัเครื่องจักรกล วันศุกร์ที ่๕ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘   
                                                             

 

ภาพที่ ๔ ภาพการจัดกจิกรรม ครั้งที่ ๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผู้ดำเนินการขับเคลื่อนค่านิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู้ และนวัตกรรมของสำนัก/กอง ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
    นายนพดล   ปิยะธรรมธาดา  ผชช.ฟฟ.  
    นายนรินทร  ชามทอง          ผวพ.คก.  
    นายอมรเดช  ไม้อบเชย         วช.คก.  
 
 
 
 
 
 
 
สิ่งที่ได้เรียนรู้ในการขับเคลื่อน RID CKI 2025  
     
๑. การทำงานเกี่ยวกับการตดิต่อประสานงาน และการเตรียมงานจัดโครงการ CKI  
๒. เรื่องเกี่ยวกับการจดัซื้อจดัจ้างหาสิ่งของเข้ามาใช้ในโครงการ  
๓. ขั้นตอน ระบบ การจดังาน 
๔. การเตรียมตัวเป็นวิทยากร และการเตรียมข้อมูลตา่งๆ เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ  
๕. การจดัทำรายงาน เมื่อหลังจากดำเนินการโครงการเสร็จสิ้น  
๖. การคืนยืมและการคืนเงินงบประมาณ  
๗. เทคนิคการบริหารเวลาในการจดัการโครงการ เพือ่ให้เหมาะสมกับเวลาที่จัดโครงการ 
๘. การแก้ปัญหาเฉพาะหน้าที่เกิดขึ้น ถ้าไม่มีคนช่วยงาน  
๙. การจดัการงานต่างๆ เพือ่ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ในการทำงาน  
๑๐. การปรับตวัให้เข้ากับสถานการณ ์ 

 


