
คณะกรรมการสงเสริมคานิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู 

และนวัตกรรมของสํานักงานชลประทานที่ 7
RID Culture, Knowledge Management and Innovation Committee : RID CKI



เศรษฐพงศ ภิงคารวัฒน
รอง ผส.ชป.7

ประธานคณะทํางานสงเสริมคานิยม วัฒนธรรม การจัดการความรูและนวัตกรรมของสํานักงานชลประทานท่ี 7

CKI Ranger

KM

คานิยม และวัฒนธรรม 
RID Culture

การจัดการความรู
Knowledge Management

นวัตกรรม  Innovation













แนวทางการดําเนินงานดานการสงเสริมคานิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู และนวัตกรรมของกรม

ชลประทาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

แผนสงเสริมคานิยม วัฒนธรรม การจัดการความรู และ

นวัตกรรม กรมชลประทาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2568

📌📌 วัตถุประสงค
• สงเสริมคานิยม วัฒนธรรม องคความรู และนวัตกรรม

• เชื่อมโยงและบูรณาการสูบุคลากรของกรมอยางมีประสิทธิภาพ

📌📌 แนวทางการดําเนินงาน
สงรายละเอียดใหสํานัก/กองดําเนินการ ไดแก

• แผนสงเสริมคานิยมฯ

• แนวทางการดําเนินงานของแตละสํานัก/กอง

• ตัวชี้วัดท่ีเกี่ยวของ

📌📌 ตัวชี้วัดสําคัญ
• การปรับปรุงกระบวนงาน/การพัฒนานวัตกรรม ของหนวยงาน





เปาหมายการพฒันา

เริ่มตน CKI Integration & Sandbox (RID Model)

ขยายเครือขาย CKI Network 

Expansion (Scale up)

ย่ังยืนดวย DNA ขององคกร 
(Sustainable CKI)
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